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ДЕКЛАРАЦІЯ
енергетичної політики ДУ« КИЇВСЬКИЙ МІСЬКИЙ ЦЕНТР 

КОНТРОЛЮ ТА ПРОФІЛАКТИКИ ХВОРОБ МІНІСТЕРСТВА 
ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ» на період до 2030 р.

Ця Декларація розроблена відповідно до вимог Закону України «Про 
енергетичну ефективність», Порядку запровадження та забезпечення 
функціонування систем енергетичного менеджменту органів державної влади, 
підприємств, установ та організацій, що належать до сфери їх управління, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23 грудня 2021 р.
№ 1460 «Про впровадження систем енергетичного менеджменту» (у редакції 
постанови Кабінету Міністрів України від 10 травня 2024 р. № 540), інших 
актів законодавства у сфері забезпечення енергетичної ефективності та 
визначає основні принципи та зобов’язання ДУ« КИЇВСЬКИЙ МІСЬКИЙ 
ЦЕНТР КОНТРОЛЮ ТА ПРОФІЛАКТИКИ ХВОРОБ МІНІСТЕРСТВА 
ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ» (далі -  Установа) щодо ефективного 
використання енергетичних ресурсів та скорочення витрат на комунальні 
послуги.

Декларація передбачає довгостроковий план дій та заходів у процесі 
експлуатації будівель Установи та інженерних систем, які в ній розташовані, з 
метою забезпечення належних умов праці, скорочення витрат споживання води, 
теплової та електричної енергії

Базовий рівень енергетичної ефективності визначається на основі даних про 
фактичне споживання в будівлях Установи холодної води, теплової та 
електричної енергії за базовий 2025 рік. Розрахунок здійснюється відповідно до 
Методики визначення базового рівня енергетичної ефективності, затвердженої 
наказом Міністерства розвитку громад, територій та інфраструктури України 
від 14 грудня 2023 року № 1140, зареєстрованим у Міністерстві юстиції 
України 07 лютого 2024 року за № 192/41537 (зі змінами).

Цілями функціонування системи енергетичного менеджменту Установи є 
зменшення у 2026-2030 роках споживання теплової та електричної енергії, 
холодної та гарячої води на 0,5% (щороку) від базового рівня енергетичної 
ефективності, забезпечення комерційним обліком енергоресурсів, а також 
зменшення витрат коштів на оплату комунальних послуг.

Для досягнення поставлених цілей Установа:
- забезпечує довгостроковий розвиток і вдосконалення системи енергетичного 
менеджменту;
- вносить зміни до цієї Декларації в разі потреби за результатами моніторингу 
досягнення цілей функціонування системи енергетичного менеджменту;



- керується у своїй діяльності нормами ДСТУ 180 50001:2020 (180 50001:2018, 
ГОТ) «Системи енергетичного менеджменту. Вимоги та настанова щодо 
використання.»;
-здійснює планування відповідних фінансових, матеріально-технічних та 
організаційних ресурсів, необхідних для досягнення цілей системи 
енергетичного менеджменту;
- планує проведення публічних закупівель енергоспоживчої продукції (товарів) 
та послуг, пов’язаних із споживанням енергії;
- враховує критерії енергоефективності під час закупівлі нового обладнання, 
надає перевагу пристроям із високим класом енергоефективності;
-вживає енергетично обґрунтованих заходів щодо підвищення рівня 
енергетичної ефективності інженерних систем і будівель, в яких розміщуються 
структурні підрозділи Установи;
- проводить регулярний моніторинг, вимірювання й аналіз обсягів споживання 
енергетичних ресурсів;
-підвищує рівень поінформованості та екологічної свідомості працівників 
Установи з питань енергозбереження, раціонального використання ресурсів, а 
також ознайомлення їх із поточними цілями енергетичної політики;
- здійснює пошук можливостей використання потенціалу відновлюваних 
джерел енергії, у тому числі сонячної енергії, із частковим покриттям потреби в 
забезпеченні енергоживлення.

Ця Декларація діє до 2030 року та підлягає перегляду за результатами 
моніторингу досягнення цілей функціонування системи енергетичного 
менеджменту Установи не рідше ніж один раз на три роки відповідно до вимог 
законодавства України.

Заступник Генерального директора 
відповідальний за впровадження 
системи енергетичного менеджменту у/Шіександр ШТИЛЬ


